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Les profils 
personnels 

La Simulation EIS est un logiciel 
d’apprentissage multimédia qui permet aux 
participants (Entreprise, organisations 
privées ou publiques, étudiants MBA… .) de 
simuler un changement d’importance dans 
une organisation et de se confronter à 
différentes formes de résistance. 

Vous disposez d’un ensemble d’initiatives pour atteindre ce but. Dans certains cas, vous pourrez 
collecter des informations sur les managers (par exemple, qui prend un café avec qui…). Dans 
d’autres cas, vous pourrez essayer de convaincre les managers directement et ainsi influer sur leur 
volonté d’adopter cette innovation. Chaque fois que vous implémenterez une initiative, vous recevrez 
immédiatement un retour sur l’impact de cette décision. L’objectif est bien sûr d’obtenir autant de 
convaincus que possible en un minimum de temps. 

Dans la simulation EIS, il faudra relever le défi 
suivant : présenter une innovation dans une division 
(Teleswitches Ltd) de la société EuroComm. 
Comme précisé au siège d’EuroComm, vous avez pour 
mission de passer 6 mois à essayer de convaincre le 
Comité de Direction Teleswitches d’adopter un Système 
d’Information des Cadres appelé EIS (Executive 
Information System) visant à augmenter la performance 
au niveau de toute la société. 
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Pour plus d’information le logiciel de simulation  et apporter des témoignages et suggestions: 
http://www.calt.insead.edu/eis 
Pour toutes question concernant ; l’utilisation, la pédagogie, et la distribution , n’hésitez pas à contacter la société 
AlphaLabs : info@alpha-simulations.com 
 

Flexible, ludique, innovante, 
 la Simulation EIS  

associe gestion du changement, innovation 
technologique, et psychologie sociale 

Structure de 
l’Equipe de 
Management de 
Teleswitches 
(organigramme) 

Vos « Résultats » 

Les Réseaux 
d’entreprise 

Le Tableau de bord vous 
permet d’observer votre 
progression à chaque 
instant  

Différentes versions : 
française, anglaise, 
italienne, espagnole… 

 


